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Présentation de la coopérative : Scopic est une agence conseil qui accompagne les entreprises
et les territoires vers des transformations positives et une communication responsable. Créée en
Scop en 2004, compte 20 collaborateurs - dont 11 salariés-associés (sociétariat volontaire) et
affiche un CA de 1,6M€.
Basée à Nantes, l'agence intervient sur le grand ouest. Le projet d'entreprise prend appui sur sa
raison d'être "faire de chaque projet l'opportunité de construire une société plus collaborative,
inventive et régénérative". Membre actif de Mouvement Impact France, de Dirigeants
responsables de l'Ouest, Scopic suit actuellement le parcours de la Convention des Entreprises
pour le Climat (CEC Ouest).   

Pourquoi s’engager au Conseil d’administration ? Devenir membre du CA de l’UR c’est pour
nous participer concrètement au modèle coopératif et en faire vivre ses valeurs au-delà de notre
seule scop ; en prenant notre part, au service du Mouvement, de sa gouvernance partagée et de
sa vie démocratique, dans l’inter-coopération.

Enjeux identifiés pour le Mouvement coopératif :
Poursuivre le déploiement de la raison d'être du Mouvement.
Faire rayonner le modèle coopératif comme levier de transformation de la société.
Mieux intégrer les enjeux de transition écologique au modèle coopératif.

Ce qui attire dans le rôle d’administratrice :
L’envie d’apprendre, d’échanger et de co-construire, au contact des autres membres, pour
participer ensemble aux avancées du Mouvement.

Devise inspirante
 "Aucun de nous ne sait ce que nous savons tous, ensemble." 
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