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Procar-Demas, 40 ans de Succès et de Coopération : Un héritage de 
résilience et d’engagement 
Saint-Mesmin (85) – le 19 octobre 2023 | Procar-Demas, spécialiste carrossier constructeur 
ensemblier d'aménagement des véhicules utilitaires basé à Saint-Mesmin en Vendée, célèbre 
fièrement ses 40 ans en tant que Scop (Société Coopérative et Participative). Cet anniversaire a 
été marqué par la remise du Trophée « Le Décennal », une distinction soulignant la pérennité de 
la coopérative, décerné par Les Scop et des Scic de l’Ouest. Avec une augmentation constante de 
son carnet de commandes (+40% en 5 ans), Procar-Demas atteint 17 millions d'euros de chiffres 
d’affaires en 2022.  

Un héritage de coopération et d'engagement 
professionnel 
L'épopée de Procar-Demas débute en 1983, au 
lendemain d'un dépôt de bilan de l’entreprise 
Demas. C'est à ce moment critique que 75 
salariés, portés par leur volonté et leur 
solidarité, décident de reprendre le flambeau 
de leur outil de travail : leur entreprise. En 
unissant leurs compétences et leur 
engagement, ils fondent la Scop Procar-Demas, 
plaçant la coopération au cœur de leur réussite. 
Aujourd'hui, avec 135 salariés, tous sociétaires, 
l'entreprise prospère grâce à leur collaboration 
inébranlable. 

Au sein de l'entreprise, de nombreux corps de 
métiers coexistent en harmonie, créant un 

écosystème dynamique et collaboratif. De la conception à la livraison, Procar assure le processus de 
A à Z et sort chaque année entre 700 et 800 véhicules destinés uniquement aux professionnels. 
L’expertise des peintres et des électriciens, en passant par le secteur de la carrosserie, de 
l'aménagement ou encore par les commerciaux, chaque aspect de l'entreprise est soigneusement 
orchestré. Cette diversité et cette collaboration entre des métiers variés créent un tissu professionnel 
unique et un savoir-faire non-industrialisé. De cette technicité émerge des véhicules utilitaires sur 
mesure, adaptés aux besoins spécifiques de chaque client :  administrations, collectivités locales, 
constructeurs automobiles, artisans…  

Évolutions et besoin en recrutement 
Ces 5 dernières années, Procar-Demas a connu une ascension remarquable, avec un bond de 40% de 
son carnet de commandes. En 2022, l'entreprise a atteint un chiffre d'affaires de 17 millions d'euros, 
signe tangible de la confiance grandissante accordée par ses clients. Cette réussite a engendré 
naturellement un besoin d'expansion et de renforcement de ses effectifs. Face à ces défis ambitieux, 
la coopérative se montre résolument déterminée, prête à consolider son expertise et à accueillir de 
nouveaux talents au sein de son équipe. 
Rejoindre Procar-Demas, c'est s'engager dans un modèle coopératif où chaque voix compte. Les 
salariés, en tant que propriétaires de leur entreprise, s'investissent naturellement dans son 
développement. L'accent est mis sur la satisfaction du client, témoignant de l'engagement profond de 
l'entreprise envers son savoir-faire. Les professionnels qualifiés recherchés, tels que carrossiers, 
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Les équipes de Procar entoure leur PDG Olivier Bertrand lors de la remise  du 
trophée « Le Décennal » remis par l’Union régionale des Scop et Scic de l’Ouest 
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peintres en carrosserie, menuisiers agenceurs et électriciens, auront l'opportunité de contribuer à la 
croissance de l'entreprise et de participer à un modèle de coopération. 
 
Des perspectives durables  
À la barre de cette entreprise florissante se trouve Olivier Bertrand, dont le parcours est étroitement 
entrelacé avec celui de Procar-Demas. Arrivé en 1995 en tant que comptable, il a gravi les échelons et 
a été élu par les sociétaires Président-Directeur Général en 2006. Sa vision stratégique et son 
leadership ont été des piliers fondamentaux de la croissance de la coopérative et le fruit de ses 
rélections.  
En 2024, l'entreprise prévoit des agrandissements qui seront réalisés avec une approche respectueuse 
de l'environnement. Ce projet d’envergure prend un aspect collaboratif avec des groupes de travail 
constitué de salariés de tous les corps de métier de la coopérative. Ils apportent points de vue métiers 
et idées au Conseil d’Administration. A ce stade, les réflexions ont été menés quant aux économies 
d'énergie, à des études hydrogéologiques du terrain et à l'installation de panneaux photovoltaïques 
lors des travaux d'agrandissement. Un souhait qui témoigne de l'engagement durable de Procar-
Demas en matière de RSE. 
 
En célébrant ses 40 ans de Scop, Procar-Demas incarne la réussite d’un modèle coopératif. Procar-
Demas, doté d’un savoir-faire issu d'un siècle d'expérience, se projette dans l'avenir en gardant son 
héritage de coopération et d'engagement de qualité. 
 
À propos de Procar-Demas 
Fondée en 1983, Procar-Demas, spécialiste carrossier constructeur ensemblier d'aménagement des 
véhicules utilitaires est basé à Saint-Mesmin en Vendée (85). En tant que Scop (Société Coopérative et 
Participative), l'entreprise met en avant la coopération, l'innovation et la diversité pour créer des véhicules 
utilitaires sur mesure de haute qualité.  

• Procar-Demas a un savoir-faire de 114 ans d’existence. 
• 135 collaborateur·trices 
• 17M€ de CA en 2022 

 
 
 
L’info en + 
 
En Pays de la Loire, 193 entreprises coopératives sont 
adhérentes à l’Union régionale des Scop et Scic de 
l’Ouest, ce qui représente 7783 emplois dans la région. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Contacts Presse :  

• Brunehilde Neau Thako, Chargée de relations presse – bneau-thako@scop.coop – 07 87 73 31 84 
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